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Rozdzial 1

Informacje ogolne

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Batalionow Chtopskich w Chyszowkach jest szkotg podstawowa.

2. Szkota ma siedzib¢ w Chyszowkach pod adresem Chyszowki 130, w gminie Dobra, w
powiecie limanowskim.

3. Szkota Podstawowa w Chyszowkach nosi imi¢ Batalionéw Chlopskich

§ 2.

1. Organem prowadzacym szkole jest gmina Dobra majaca siedzib¢ w Urzedzie Gminy Dobra
pod adresem Dobra 233.

§ 3.

1. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Matopolski Kurator Oswiaty.

§ 4.
1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Batalionéw
Chtopskich w Chyszowkach;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. Batalionoéw Chtopskich w Chyszowkach;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem,;

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoly Podstawowej im. Batalionow
Chtopskich w Chyszowkach;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ gmin¢ Dobra;

6) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Malopolskiego
Kuratora O$wiaty;

7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
im. Batalionow Chtopskich w Chyszowkach,;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Batalionow Chtopskich w Chyszéwkach;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej im.
Batalionéw Chiopskich w Chyszowkach;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik funkcjonujacy w Szkole
Podstawowej im. Batalionéw Chtopskich w Chyszowkach;

11) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty z pdzniejszymi zmianami,

12) prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe z pozniejszymi zmianami.



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 5.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci z

ustawy — Prawo o§wiatowe 1 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 6.

1. Szkota w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztatcenie 1 wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i z niepetnosprawnosciami;
2) organizowanie opieki nad uczniami,

3) ksztattowanie i rozwijanie wsroéd uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny

rozw0j cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do Zycia we wspdtczesnym $wiecie;

4) upowszechnianie wsrdd ucznidow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym

klimatycznej), prawnej i zdrowotnej;

5) ksztattowanie wsrdd uczniow postaw prodemokratycznych oraz zache¢canie ich do

brania aktywnego udzialu w Zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

6) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijnej;

7) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu

ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§7.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8.

1. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwoj uczniéw, prace nauczycieli oraz

pozostalych pracownikow szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewngetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich

podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacje celow i zadan szkoty.



2. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go osoba wyznaczona przez organ
prowadzacy do petnienia zastgpstwa w zakresie okre§lonym w przydziale czynnosci.

§9.
1. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki do uczenia si¢, wszechstronnego rozwoju uczniow oraz
pracy nauczycieli,

2) wspiera rzetelng realizacje programoOw nauczania oparta o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

§ 10.

1. Rada Rodzicoéw realizuje zadania 1 kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w
szczegolnosci:

1) wspéttworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju ucznidw 1 pracy
nauczycieli;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnos$cig szkoty.

§ 11.

1. Samorzad Uczniowski realizuje zadania 1 kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz
w szczegolnosci:

1) wspoéttworzy dogodne warunki nauki;

2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego.

§ 12.

1. Organy, o ktorych mowa w § 7, wspoldziataja ze sobg poprzez biezace informowanie
pozostalych organdéw o swojej dzialalnosci 1 jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegblne organy moga zglasza¢ pozostalym organom swoje wnioski 1 uwagi, co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy moga organizowa¢ wspdlne narady i konsultacje.
4. Koordynacja wspotpracy organdw zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

§ 13.



1. Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoly, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoly, rozwigzuje organ prowadzacy szkole lub
organ nadzoru pedagogicznego, w zaleznosci od rodzaju sporu, o ile nie zostang naruszone w
ten sposob kompetencje innych wtasciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajace w sporze porozumialy si¢ miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest
mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i
obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw organdOw pozostajacych w sporze.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§ 14.

1. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 15.
1. Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;

2) plan finansowy szkoty;

3) plan pracy szkoty;

4) tygodniowy rozktad zajec;

5) przydziat czynnoS$ci poszczeg6lnym nauczycielom 1 pozostatym pracownikom.

§ 16.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny i przedszkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikdw,
ktory uwzgledniajagc wymiar wychowawczy, obejmuje cato$§¢ dzialan szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;

2) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci
1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny przygotowywany jest w oparciu o przeprowadzong
diagnoz¢ potrzeb i problemdéw wystepujacych w srodowisku szkolnym, skierowany jest do
ucznidw, nauczycieli i rodzicoéw. Program ten jest na biezaco aktualizowany.
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§17.

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw z niepelnosprawnosciami;

3) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

6) zajec¢ logopedycznych;

7) zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;

8) zaje¢ religii;

9) zaje¢¢ edukacji zdrowotne;;

10) zaje¢ swietlicowych.

Rozdzial 5
Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 18.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze poétrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego piatku stycznia, a jezeli dzien ten wypada w
ferie, to do ostatniego piatku przed feriami zimowymi. Drugie potrocze rozpoczyna si¢ od
pierwszego poniedziatku po ostatnim piatku stycznia, a jezeli dzien ten wypada w ferie, to w
pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych i konczy z dniem zakonczenia zajgé
dydaktyczno wychowawczych.

2. Klasyfikacji $rodrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.
§ 19.

1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku i1 realizowane sa w formie
stacjonarnej, chyba zZe z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zajgé
edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odleglto$¢ (nauczanie
zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ w salach lekcyjnych 1 w sali gimnastyczne;.

4. Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywac¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3, w
szczegdlnosci w placoéwkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach i1 placach, w
terenie, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych
zaje¢ edukacyjnych.

§ 20.



1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa, z
uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuzg rowniez do
przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy: Microsoft 365, MS Teams;
2) dziennik elektroniczny ,,Vulcan”;
3) strona internetowa szkoty.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych w
formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych 1 technologii informacyjno —
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

2) uczniowie przed przystapieniem do korzystania z danego narzg¢dzia informatycznego lub
danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza zosta¢ w zrozumiatej formie
zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej technologii, a
takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa,

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym sg
zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen 1 technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajgcia w formie nauczania zdalnego, organizuja to nauczanie w
sposob, ktéry nie wymaga od uczniow cigglego korzystania z monitoréw ekranowych;

5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w
formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o przestrzeganie zasad dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i1 nadzorujac, by w jego
oddziale ksztalcenie z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia odbywalo si¢
przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o ktérych
mowa w ust. 2;

2) wypowiedz gltosowa;

3) wystanie wiadomos$ci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniow uruchomienia
przekazu wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajgciach.

5. Dyrektor we wspotpracy z nauczycielami ustala migdzy innymi sposob:

1) monitorowania postgpoOw uczniow;



2) weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez informowania uczniéw lub
rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

3) dokumentowania realizacji zadan szkoty.
§ 21.
1. W szkole podejmuje si¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
2. Wolontariat w szkole realizuja:
1) Szkolne Koto Wolontariatu;
2) Samorzad Uczniowski,
3. Wolontariusze w ramach swojej dziatalnosci:
1) prowadza zbiorki zywnosci, darow dla najbardziej potrzebujacych;
2) prowadzg szkolne akcje charytatywne;

3) odwiedzaja seniorow mieszkajacych w naszej miejscowosci i emerytowanych nauczycieli
przy okazji $wiat;

4) $wiadcza pomoc w kwestach i zbiorkach;
5) organizuja spotkania oraz zabawy integracyjne.

4. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizuja zadania w czasie wolnym od zajec¢
edukacyjnych.

5. Dzialalno$¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
6. Opieke nad wolontariuszami sprawujg nauczyciele i rodzice.
§ 22.

1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 milodziezy wedlug biezacego
zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.
§ 23.

1. Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty do obiadéw z o$rodka pomocy spotecznej;
2) wystegpowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow;
§ 24.
1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) biblioteki;



3) swietlicy;
4) sali gimnastycznej z wyposazeniem;
5) stotowki szkolnej;
6) pomieszczen sanitarno — higienicznych;
7) szatni.
Rozdzial 6
Oddzial przedszkolny
§ 25.

1. Czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym publicznych
szkot podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobra, uchwala Rada
Gminy Dobra.

2. Oddzial przedszkolny funkcjonuje nie mniej niz 5 godzin zegarowych w ciggu dnia w
godzinach ustalonych harmonogramem zaje¢ na dany rok szkolny.

3. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia.

4. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie
dzieciom niepelnosprawnym na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach

5. Dzieci z oddzialu przedszkolnego mogg korzysta¢ ze stotowki szkolnej na ogodlnych
zasadach okreslonych przez szkote.

§ 26.
1.Do podstawowych celow i1 zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym nalezy:
1) zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty;
2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd dzieci i rodzicow;
5) umozliwienie dzieciom podtrzymywania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;
6) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolne;j;
7) zapewnienie warunkdéw umozliwiajacych dzieciom osiggnigcie gotowosci szkolne;j.
2. Zadania i cele w oddziale przedszkolnym realizuje si¢ poprzez:
1) dostosowanie metod, form pracy do potrzeb i mozliwo$ci indywidualnych dziecka;
2) indywidualizacj¢ tempa pracy dydaktyczno — wychowawczej;
3) uwzglednianie specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci;
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej i diagnozy gotowosci szkolnej;
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5) wspieranie ciekawosci, aktywnosci, samodzielnos$ci dziecka;
6) umacnianie wiary we wlasne sity i mozliwosci;

7) prowadzenie dziatan prozdrowotnych i proekologicznych;
8) rozwijanie wrazliwos$ci moralne;.

3. Do zadan oddzialu przedszkolnego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno—
pedagogicznej w biezacej pracy nalezy:

1) poznawanie mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka, majace na celu wczesne
rozpoznawanie u dziecka dysharmonii rozwojowych;

2) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych tj. zaje¢ logopedycznych; zaje¢ korekcyjno —
kompensacyjnych, zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

§ 27.
1. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego zapewnione jest bezpieczenstwo:

1) podczas przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
badz upowaznione przez nich osoby;

2) podczas pobytu w budynku szkoty;
3) w czasie pobytu na placu zabaw, czy boisku szkolnym;

4) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem budynku szkolnego, w tym wycieczek
krajoznawczo — turystycznych;

5) podczas realizacji zaje¢ dodatkowych;
6) w czasie zdarzenia wypadkowego.

2. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez oddziat przedszkolny w szczeg6lnosci nalezy:

1) staly nadzor nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym;
2) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

3) zapewnienie opieki, wychowania oraz nabywania przez dzieci wiadomosci i umiejgtnosci
w atmosferze bezpieczenstwa;

4) upowszechnianie wsrdd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie;
5) ksztattowanie wtasciwych postaw dzieci wobec zdrowia, zagrozen i sytuacji nietypowych;

6) przestrzegania przepisOw zewnetrznego prawa stanowionego i prawa wewnatrzszkolnego.

§ 28.
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1. Sposoby sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz
na terenie szkoty:

1) dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym jest pod stalg opieka nauczyciela;

2) obowigzkiem nauczyciela jest odnotowywanie w dzienniku oddzialu przedszkolnego
godziny przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego;

3) nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa;

4) nauczyciel opuszcza dzieci z oddzialu przedszkolnego w momencie przyjscia drugiego
nauczyciela, informuje go o waznych, zaistniatych sprawach dotyczacych dzieci;

5) obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, w
ktérej ta pomoc jest niezbedna i niezwloczne powiadomienie dyrektora oraz rodzicow o
zaistniatym wypadku;

6) o ztym samopoczuciu dziecka, niepokojacych symptomach, np. temperatura, bélach glowy
itp. nauczyciel powiadamia rodzicow;

7) w oddziale przedszkolnym nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi
lekarskie bez zgody rodzicow poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach;

8) obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$S¢ 1 przestrzeganie przepisOw  bhp,
przeciwpozarowych, przepisOw ruchu drogowego;

9) sprawowanie opieki na placu zabaw oraz przyszkolnych miejscach sportowo —
rekreacyjnych odbywa si¢ z uwzglednieniem nastgpujacych regul: nauczyciel zapoznaje
dzieci z regulaminem korzystania z urzadzen zabawowych i z zasadami bezpiecznej zabawy;

10) nauczyciel sprawujacy opieke nad dzie¢mi zapewnia bezpieczne korzystanie z urzadzen
zabawowych.

§ 29.

Do zakresu zadan nauczycieli pracujacych w oddziale przedszkolnym w szczegoélno$ci
nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez oddziat
przedszkolny;

2) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

3) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno -wychowawczo — opiekuncze;j;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych dzieci przed podjeciem nauki w klasie pierwszej;
5) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna;

6) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

7) opracowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w klasie pierwsze;j.

§ 30.
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1. Rodzice maja prawo do:
1) zaznajomienia z realizowanym w oddziale programem wychowania przedszkolnego;

2) uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju oraz postepow
edukacyjnych i wychowawczych;

3) uzyskania pisemnej informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w klasie pierwszej,
jezeli dziecko odbyto roczne przygotowanie przedszkolne;

4) udzialu w r6znych formach kontaktu z przedszkolem.

2. Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko i odda¢ pod opieke
nauczyciela.

3. W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego nauczyciel
odnotowuje godzing odbioru dziecka.

4. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzglgdu na swdj stan
(np. nietrzezwos¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa przy czym:

1) o przypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel ma obowigzek poinformowac
dyrektora szkoty;

2) podja¢ wszelkie dostgpne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka.

5. Rodzice maja obowiazek odebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego do godziny jego
zamknigcia. W wyjatkowych sytuacjach, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera
dziecka z oddzialu przedszkolnego, dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby
wyznaczonej przez dyrektora, nie dtuzej jak do p6t godziny od zakonczenia zajec.

6. Nauczyciel podejmuje dziatania zwigzane ze skontaktowaniem si¢ z rodzicami lub osobami
upowaznionymi, ktére nie odebraty dziecka. Nauczyciel zawiadamia dyrektora o
nieodebraniu dziecka zgodnie z terminem.

7. W przypadku nieodebrania przez rodzicow dziecka po uptywie czasu, o ktdrym mowa w
ust. 7 oraz niemoznos$cig skontaktowania si¢ z nimi badZ osobami upowaznionymi, dyrektor
lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu policji.

8. Zadanie jednego z rodzicow dotyczace niewydawania dziecka z oddziatu przedszkolnego
drugiemu z rodzicow moze by¢ respektowane wytacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sgdowym.

§ 31.

1. Osobami odpowiedzialnymi za wspotprace 1 kontakty z rodzicami dzieci oddzialu
przedszkolnego s3:

1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciele oddziatow przedszkolnych.
2. Formy wspoltpracy z rodzicami:

1) zebrania grupowe z rodzicami wedlug harmonogramu na dany rok;
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2) kontakty indywidualne zaréwno z inicjatywy nauczyciela jak i rodzica;
3) konsultacje;

4) uroczystosci, imprezy przedszkolne i sSrodowiskowe;

5) udziat rodzicow w pracach na rzecz oddzialu przedszkolnego i szkoty.

3. Do zakresu zadan nauczyciela w zakresie wspoéldzialania z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci nalezy:

1) wspieranie rodzicoOw 1 wspomaganie ich dziatan wychowawczych:
2) integrowanie dziatan wychowawczych, §rodowiska rodzinnego i przedszkola;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych dzieci przygotowujacych si¢ do nauki w klasie
pierwszej, ich dokumentowanie oraz informowanie rodzicoOw o ich wynikach.

§ 32.
1.W oddziale przedszkolnym dziecko ma prawo w szczegolnosci do:

1) pelnego, harmonijnego rozwoju, opieki, wychowania 1 ksztalcenia w warunkach
bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo - dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia przedszkolnego,
religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

6) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
7) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach;

8) edukacji wedtug podstawy programowej wychowania przedszkolnego i realizowanych w
przedszkolu programow.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym powinno by¢ wdrazane do:
1) przestrzegania ustalonych w przedszkolu norm i zasad;

2) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do rowiesnikow, nauczycieli i
innych pracownikow przedszkola;

3) szanowania zabawek i wyposazenia przeznaczonego do zabawy i nauki;

4) systematycznego i aktywnego uczestniczenia na miar¢ swoich mozliwosci w zajeciach
edukacyjnych 1 w zyciu przedszkola;

5) dbania o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych, a takze do zgtaszania nauczycielowi
wszelkich probleméw, w tym dolegliwosci zdrowotnych.
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§ 33.

1.Zasady przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego sa okre§lane odrebnymi
przepisami.
Rozdzial 7

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 34.

1.W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja
zajmuje si¢ szkolny doradca zawodowy.

§ 35.

2. Szkota prowadzi zaplanowane 1 systematyczne dzialania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania ucznidow w procesie rozpoznawania zainteresowan i
predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i
zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu,
polegajace w szczegdlnosci na prowadzeniu:

1)w oddziale przedszkolnym preorientacji zawodowej, w klasach I — VI orientacji
zawodowej, ktora ma na celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie
pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie

ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach VII — VIII zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 8
Organizacja pracy biblioteki, Swietlicy i stolowki szkolnej
§ 36.
1.W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
2. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka stuzy realizacji potrzeb uczniéw 1 nauczycieli zwigzanych z realizacja zadan
dydaktyczno - wychowawczych;

2) dostep do zbiorow biblioteki zapewnia si¢ wszystkim uczniom, pracownikom
pedagogicznym, rodzicom i innym pracownikom szkoty;

3) godziny pracy biblioteki okresla dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego.

3. Biblioteka wspoélpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami

poprzez:
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1) edukacje czytelnicza, rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan
czytelniczych uczniow;

2) poglebianie 1 wyrabianie u ucznidow nawyku czytania 1 samoksztalcenia;

3) angazowanie uczniow w projekty propagujace czytanie, konkursy i inne zajecia w
bibliotece;

4) zaangazowanie uczniow w wolontariat;
5) uzgadnianie z nauczycielami zakupu nowosci, gromadzenie zbiorow wedlug ich potrzeb;
6) wspotudzial w organizacji imprez szkolnych, konkursow;
7) informowanie rodzicéw o dziataniach prowadzonych w bibliotece;
8) gromadzenie i wypozyczanie rodzicom literatury;
9) wymiang z innymi bibliotekami do§wiadczen w pracy z uczniami;
10) udzial w zajeciach bibliotecznych 1 innych przedsiewzigciach.
§ 37.
1. W szkole dziata $wietlica, prowadzona przez wychowawcow swietlicy.

2. Swietlica jest czynna w godzinach ustalonych przez dyrektora w oparciu o diagnoze
potrzeb, za zgoda organu prowadzacego szkote;

3. Swietlica organizowana jest w szczegolnosci dla ucznidéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne
okolicznos$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole;

4. Szczegdlne warunki korzystania ze Swietlicy okresla regulamin $wietlicy.

5. Swietlica zapewnia uczniom zaj¢cia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniow, mozliwosci psychofizyczne uczniéw, rozwijanie zainteresowan uczniow
1 umiejetnosci wspotpracy w grupie, ¢wiczenia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny.

§ 38.
1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.
2. Stotowka dziata w dniach pracy szkoty w godzinach od 10:30 do 11:35.

3. Stotdwka zapewnia uczniom jeden odptatny goracy positek w ciggu dnia. Dla czg$ci
uczniow positek finansowany jest przez GOPS.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor,
ustalajac dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza dwie przerwy obiadowe.

Rozdzial 9
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 39.
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1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: pomoc
nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikdéw, w tym pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw 1 innych pracownikoéw, o ktérych mowa w
ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odregbne przepisy.

§ 40.

1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentow obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do
potrzeb 1 mozliwosci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i efektywny rozwoj uczniéw
oraz state doksztalcanie si¢ w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawcze] w oparciu o program wychowawczo profilaktyczny 1
indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow danego
oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow,

5) stwarzanie warunkoéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel rodzic.
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiggozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;

3) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny i
uzytecznosci;

4) wudziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych poprzez wspolprace z
nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkot i bibliotek.

§ 41.

1.W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedg,
wychowawcow Swietlicy, ktorzy wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisow prawa,
niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowiazujacych w szkole.
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2. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow oraz wspieranie
mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu okreslenia odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i
interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4) wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

3. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicOw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

4. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) dokonywanie diagnoz logopedycznych;

2) tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacych indywidualne potrzeby
uczniow;

3) dziatania w zakresie profilaktyki logopedycznej i prowadzenie terapii logopedycznej;

4) utrzymywanie statej wspolpracy z rodzicami ucznidw, pozostajacych pod opieka logopedy,
w celu ujednolicenia oddzialywan terapeutycznych;

5) utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami, pedagogiem i psychologiem;
6) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
dzie¢mi i uczniami, wspieranie ich;

2) wspoélpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego dziecka lub ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

3) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem.
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4) udzial w opracowywaniu IPET-u i WOPFU;

5) praca wychowawcza z dzieémi i uczniami z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

7. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;

2) organizowanie uczniom czasu wolnego od zaje¢¢ dydaktycznych zgodnie z rocznym planem
pracy $wietlicy;

3) wspolpraca z nauczycielami 1 rodzicami pod katem jednolitego oddzialywania
wychowawczego;

4) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci 1 spolecznej aktywnosci ucznia.

Rozdzial 10
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§ 42.

1. Nauczyciele na poczatku danego roku szkolnego formutuja wymagania edukacyjne
niezbedne do otrzymania przez ucznidow poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny powinny uwzglednia¢ przede wszystkim:
1) niezbedny do opanowania zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) stopien rozumienia materiatu lekcyjnego;

3) stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiadomos$ci w praktyce;

4) stopien opanowania umiej¢tnosci integrowania wiadomo$ci, roéwniez miedzy
przedmiotowo;

5) stopien opanowania umiej¢tnosci organizacji pracy i wspotpracy;

6) stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacj¢ zwrotng oraz
naprowadzajaca.

3. Wymagania edukacyjne nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 43.
1.Uczen otrzymuje w szkole oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i1 roczne,
b) koncowe.
2. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow:
1) oceny sg wpisywane przez nauczyciela na biezaco do e-dziennika;

2) sprawdzone 1 ocenione przez nauczyciela prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na
lekcji;

3) sprawdzone i ocenione prace pisemne udostepnia si¢ rodzicom w wyznaczonych, statych
godzinach konsultacji nauczycieli, podanych do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego, na zebraniach ogoélnych z rodzicami w cze$ci przeznaczonej na spotkanie z
wychowawcg i nauczycielami lub w innym terminie, uzgodnionym z nauczycielem.

3. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy
ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to moze by¢ sporzadzone w
formie pisemne;j lub elektroniczne;j.

§ 44.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢.

2. Ocenianie biezace ucznia w klasie I, II 1 III dokonywane jest za pomoca stopni w
nastepujacej skali :

- stopien celujacy (cel) — 6

- stopien bardzo dobry (bdb) — 5
- stopien dobry (db) — 4

- stopien dostateczny (dst) — 3

- stopien dopuszczajacy (dop) — 2
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- stopien niedostateczny (ndst) - 1

3. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dzienniku zaje¢ klas I — III w postaci cyfrowej, dopuszcza
si¢ stosowanie znakoéw (+) 1 (-) w ocenianiu biezacym.

4. W ocenianiu biezacym ucznidéw klas IV - VIII na zajeciach edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych stosuje si¢ nastepujaca szesciostopniowg skale:

- stopien celujacy (cel) — 6

- stopien bardzo dobry (bdb) — 5
- stopien dobry (db) — 4

- stopien dostateczny (dst) — 3

- stopien dopuszczajacy (dop) — 2
- stopien niedostateczny (ndst) - 1

2

5. Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,.+7 1 ,—
dzienniku zaje¢ lekcyjnych.

obok stopni w biezacym ocenianiu w

§ 45.
1. Przyjmuje si¢ nastepujace formy i sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1) wypowiedz ustna;
2) praca pisemna:
a) kartkowka,;
b) sprawdzian, test;
¢) zadanie klasowe;
d) pisanie ze stuchu;
3) projekty i prace grupowe;
4) referat;
5) prezentacje indywidualne i grupowe;
6) recytacja;
7) praca z tekstem zrodlowym:;
8) praca z map3 i atlasem;
9) wytwor pracy wiasnej ucznia;
10) praca plastyczna, techniczna;
11) $piew;
12) gra na instrumencie;
13) tworzenie muzyki, shuchanie muzyki ( rozpoznawanie utworow);
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14) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki zaje¢ - na zajeciach wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki,

15) systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej — na zajgciach wychowania
fizycznego.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia, ustalonych przez nauczyciela i wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych,
umieszczonych w przedmiotowych zasadach oceniania.

3. W ciagu jednego dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian lub praca klasowa, w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

4. Szczegbdtowe zasady 1 formy oceniania i sprawdzania wiadomos$ci ustalaja nauczyciele
uczacy poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z zapisami statutowymi i informujg o
nich ucznidow oraz rodzicoéw na poczatku roku szkolnego.

5. Uczen jest oceniany zgodnie z ustalonymi zasadami oceniania.

6. Uczen ma prawo do poprawiania ocen z prac klasowych w terminie, formie i na warunkach
ustalonych przez nauczyciela.

7. Zadania klasowe, pisemne sprawdziany wiadomosci i testy pisemne sg przechowywane w
szkole przez dany rok szkolny.

§ 46.
1. W szkole ocenia si¢ zachowanie ucznia uwzgledniajac w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W biezacej ocenie zachowania uczniéw stosuje si¢ nastgpujaca skale:
1) wzorowe — wz.
2) bardzo dobre — bdb.
3) dobre — db.
4) poprawne — popr.
5) nieodpowiednie — ndp.

6) naganne — ng.
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3. Wszelkie uwagi dotyczace biezacego zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele
zapisuja w dzienniku elektronicznym Vulcan do wgladu innych nauczycieli i rodzica.

4. Wychowawcy klasy IV - VIII w pierwszym tygodniu miesigca (poczawszy od
pazdziernika) ocenia zachowanie uczniow za poprzedni miesigc i wpisuje odpowiednig ocene
w rubryce z nazwa miesigca, zachowujac nastepujacy tryb:

1) oceniany uczen dokonuje samooceny;

2) opini¢ o uczniu wyraza samorzad klasowy;

3) wychowawca ustala ostateczng oceng 1 wpisuje w rubryce z nazwg miesigca.
§ 47.

1. Uczen podlega w szkole klasyfikac;ji:

1) $rédrocznej 1 roczne;j;

2) koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczna przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu stycznia biezacego roku
szkolnego. Jesli w tym terminie wypadaja ferie zimowe, to klasyfikacje $rddroczna
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe.

4. W klasach I — III ocena klasyfikacyjna $rodroczna z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania jest
oceng opisowa.

5. W klasach IV - VIII $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w pkt 1-5.

6. W klasach IV — VIII $rédroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
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4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

7. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu poprzedzajacym ferie letnie.
8. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej, tj. w klasie VIII;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej, tj. w
klasie VIII.

9. W klasach I — III roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i
dodatkowych oraz zachowania jest oceng opisowa.

10. Poczawszy od klasy IV roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych 1 dodatkowych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktérych mowa w pkt 1-5.

11. Poczawszy od klasy IV roczng i koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

12. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli uczagcych w danym
oddziale oraz szkole, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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13. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w klasach I — III wystawiaja oceng
klasyfikacyjng $rédroczng opisowa z zaj¢¢ edukacyjnych, a wychowawcy klas - oceng
opisowa zachowania na 3 dni robocze przed terminem $rodrocznego zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

14. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w klasach IV — VIII wystawiajg oceng
klasyfikacyjng $rodroczng z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy klas — ocen¢ zachowania na
3 dni robocze przed terminem $rodrocznego zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej i
wpisuja w pelnym brzmieniu w dzienniku.

15. Przed klasyfikacja roczng uczen otrzymuje najpierw ocen¢ przewidywang z zajec
edukacyjnych i zachowania, a potem oceng¢ klasyfikacyjna.

16. Na 30 dni przed terminem klasyfikacji rocznej nauczyciele prowadzacy zajecia
edukacyjne obowigzkowe 1 dodatkowe w klasach IV — VIII wystawiaja przewidywang
niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy klas —
przewidywang naganng ocen¢ zachowania.

17. Na 8 dni roboczych przed terminem klasyfikacji rocznej nauczyciele prowadzacy zajgcia
edukacyjne obowigzkowe i dodatkowe w klasach IV — VIII wystawiaja przewidywana
pozytywna ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawcy klas — przewidywana
ocen¢ zachowania, wyzsza od naganne;j.

18. Nauczyciele 1 wychowawcy klas IV — VIII wpisujg oceny przewidywane w dzienniku w
wydzielonej rubryce, poprzedzajacej roczng oceng klasyfikacyjna.

19. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciele i
wychowawcy wystawiaja na 3 dni robocze przed terminem rocznego zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

20. Oceny klasyfikacyjne sg ostateczne, z zastrzezeniem:

1) poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwodch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢;

2) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

§ 48.

1.Nauczyciele s3 obowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca jest obowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania.

3. Informacje¢, o ktorej mowa w wust. 1 i1 2, przekazuje si¢ za pomocag dziennika
elektronicznego.
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4. Wychowawca klasy informuje pisemnie rodzicow ucznia o braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia na 30 dni przed terminem klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej, za
posrednictwem dyrektora szkoty.

§ 49.

1. Uczen lub jego rodzice moga zwrécic si¢ do nauczyciela z wnioskiem o ustalenie wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie do 3 dni roboczych od daty
ustalenia oceny.

2. Wniosek powinien by¢ wyrazony w formie pisemnej i zawiera¢ uzasadnienie.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jest zobowigzany dokonac analizy
zasadnosci wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. W przypadku, gdy nauczyciel uzna wniosek za zasadny, dokonuje sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci ucznia w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej, w obszarze uznanym przez
nauczyciela za konieczny do ewentualnego podwyzszenia oceny, w terminie do dnia
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

5. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na danych zajeciach edukacyjnych;
2) w klasyfikacji srodrocznej miat ocene wyzsza niz przewidywana;

3) uzyskal ze wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych oceny pozytywne ( rdwniez w
trybie poprawy ocen niedostatecznych).

6. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.
7. Nauczyciel informuje ucznia i rodzicOw o ustalonej ocenie.
§ 50.

1. Uczen lub jego rodzice moga zwroci¢ si¢ do wychowawcy z pisemnym wnioskiem wraz z
uzasadnieniem o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w terminie do 3 dni roboczych od daty ustalenia oceny.

2. Prawo do ubiegania si¢ o uzyskanie wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej za zachowanie przystuguje uczniowi wytacznie w sytuacji, gdy przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna jest nizsza niz §rodroczna ocena klasyfikacyjna.

3. Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku, o ktérym mowa w
ust. 1.

4. W przypadku, gdy wychowawca uzna wniosek za zasadny, dokonuje analizy wniosku
ucznia w zespole, w sktad ktorego wchodzi pedagog szkolny, co najmniej trzech czlonkow
zespotu nauczycieli danego oddziatu oraz przedstawiciel samorzadu klasowego. Spotkanie
zespolu musi odby¢ sie przed terminem wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjne;.
Wychowawca sporzadza protokdt ze spotkania zespotu, w ktorym zamieszcza informacje o
ustalonej ocenie.
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5. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.
6. Wychowawca informuje ucznia i rodzicOw o ustalonej ocenie.
§ 51.
1. Egzamin klasyfikacyjny ucznia:
1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
3) realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;
4) realizujacego indywidualny tok nauki;
5) przechodzacego ze szkoty innego typu;

6) przechodzacego ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej,
przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

4. Tematy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem
przypadku, gdy uczen lub jego rodzice zglosza do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno -—
wychowawczych, zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen, wowczas dyrektor szkoty bada zasadno$¢ odwotania 1 podejmuje okreslong ustawa
decyzje.

§ 52.

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene klasyfikacyjng z
jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, a zatwierdza dyrektor.
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5. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem przypadku, gdzie rodzice ucznia wniesli do dyrektora szkoty zastrzezenia, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

6. Dyrektor szkoly bada woéwczas zasadnos¢ odwotania 1 podejmuje okreslong ustawag
decyzje.

7. Uczef, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

8. Rodzice ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,
majg prawo zwrodci¢ si¢ do przewodniczacego Rady Pedagogicznej, w terminie trzech dni
roboczych od daty egzaminu poprawkowego, o podjecie uchwaly wyrazajacej zgode na
warunkowe promowanie go do nastgpnej klasy.

9. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

10. Uchwatg okreslong w ust. 8 moze podja¢ wobec ucznia wytacznie Rada Pedagogiczna tej
szkoty, w ktorej zdawal egzamin poprawkowy.

§ 53.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny rocznej klasyfikacyjnej, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej, ze wskazaniem zastrzezen do trybu
ustalenia oceny.

2. Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

3. Sprawdzian i umiej¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 przeprowadza powotana przez
dyrektora szkoty komisja w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
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6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Komisja, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

8. Ustalona prze komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

9. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
§ 54.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZej.

2. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne, pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

3. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio
klase.

4. Uczen konczy szkole podstawowg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt.2 , powtarza ostatnig klase
szkoly podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktéorym powtarza te klase, do
egzaminu 6smoklasisty.

6. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Rozdzial 11
Prawa i obowigzki uczniow
§ 55.
1. Uczniowie maja w szczegolnosci prawo do:

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych
relacji z nauczycielem, ktorego zasadami sa:

a) mozliwos$ci zadawania przez ucznia pytan,

b) przekonania, Ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny 1 rywalizacja,
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¢) mozliwosci skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,

d) efektywnego wykorzystania czasu lekcji,

) stosowania wspierajacych metod uczenia sie,

f) uczenia si¢ na btedach,

g) braku obowigzkowych prac domowych okreslonych odrebnymi przepisami,
h) oczekiwania postepu a nie perfekceji,

1) wspotpracy w zaufaniu i wspotodpowiedzialnosci, w oparciu o szczero$¢ i wzajemny
szacunek,

j) komunikacji, dobrej relacji i przyjazne atmosfery,
2) dokonywania wyboru co do podejmowanych przedsigwzig¢, takze w obszarze:
a) zachowania (pracy nad sobg),

b) spotkan trjstronnych: uczen-nauczyciel-rodzic, ktére maja wspiera¢ ucznia w
rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci,

¢) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w szczegdlnosci z
biblioteki, §wietlicy, szatni, stotowki.

§ 56.

1. Dyrektor niezwlocznie podejmuje niezbgdne dziatania w przypadku powzigcia informacji o
naruszeniu praw uczniow, a w szczegolnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m.in. ustalenie podmiotow
odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkdw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktorego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora. Jesli
naruszenia prawa dopuscil si¢ dyrektor, przystuguje prawo zlozenia skargi do organu
prowadzacego.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
mozliwe z powodow wynikajacych ze stopnia zawilo$ci sprawy lub okolicznos$ci
niezaleznych od organu, organ moze wydhuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o
tym sktadajacego skarge oraz podajac powod wydhuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dolozy¢ wszelkich staran, aby strona
sktadajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi,
w szczegllnos$ci zapewnié, aby fakt zlozenia skargi nie zostal ujawniony bez zgody
skarzacego, chyba Ze co innego wynika z przepisdOw prawa powszechnie obowigzujacego oraz
zapewni¢ stronie skarzacej anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamos$ci skarzacego jest
niezbe¢dnie konieczne do rozpatrzenia skargi 1 wyeliminowania naruszen praw ucznia.
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§ 57.
1. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i1 zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajgcia, o ktorych mowa w pkt. 1;

3) przebywania w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych i1 przerw miedzy nimi na terenie szkoty
pod nadzorem nauczycieli.

2. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowiagzkdéw w zakresie zachowania podczas
zaje¢ edukacyjnych:.
1) w trakcie zaje¢ uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w

zakresie bezpiecznej 1 higienicznej organizacji pracy;

2) uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczaé sali lekcyjnej lub innego
miejsca, w ktorym odbywaja si¢ zajgcia. Nie moga podczas przerw opuszcza¢ budynku
szkoty bez opieki nauczyciela.

§ 58.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zaje¢ciach edukacyjnych.

1) Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnos$ci sg rodzice uczniow
w terminie 7 dni od dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci;

2) Usprawiedliwienie sklada si¢ w formie pisemnej lub poprzez modut dziennika
elektronicznego do wychowawcy klasowego;

3) W usprawiedliwieniu nieobecnos$ci powinno si¢ wskazaé zajecia edukacyjne objete
usprawiedliwieniem.

§ 59.

1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czgsci zaje¢ w danym dniu na podstawie pisemnej, w tym
elektronicznej informacji od rodzicow. Rodzic moze zwolni¢ ucznia u nauczyciela osobiscie.
1) Nieobecnos$ci ucznia, objete prosba o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym dniu, uznaje si¢
za usprawiedliwione.

2) Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo zwolnionego ucznia ponoszg rodzice.
§ 60.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkoéw w zakresie zasad ubierania si¢
na terenie szkoty:

1) uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spotecznymi, z
zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych ucznidow, nauczycieli, pracownikow szkoty lub samego ucznia;
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2) uczniowie zobowigzani s3 do noszenia stroju, ktory nie moze odslania¢: brzucha, plecow,
bioder i ramion. Zabrania si¢ noszenia spodenek, spodnic lub sukienek krotszych niz do
polowy uda.

2. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuja strdj sportowy oraz obuwie
sportowe.

3. Uczniowie sa zobowigzani do noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych
oraz w innych, szczegdlnych przypadkach nakazanych przez dyrektora lub wychowawce;
obowigzkowe dni stroju galowego w szkole dla wszystkich uczniow to:

1) dzien rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego,

2) dzien $lubowania ( pierwszoklasisci) — tylko dla ucznioéw klas I,
3) dzien akademii z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j,

4) dzien akademii z okazji Swieta Niepodleglosci,

5) dzien akademii z okazji Swieta Konstytucji 3 Maja,

6) reprezentowanie szkoly na zewnatrz ( konkursy na wyzszym szczeblu, odbior nagrody, itp.)
Przez str6j galowy rozumie si¢:

1) dla dziewczat - biatg bluzke 1 granatowg / czarng spodnice lub spodnie albo granatowa lub
czarng sukienke,

2) dla chtopcoéw - biata koszule i granatowe lub czarne spodnie albo granatowy lub czarny
garnitur z bialg koszula.

§ 61.

1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie wnoszenia i
korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
1) na terenie szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, imprez szkolnych obowigzuje zakaz
uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych
dokonywania zapisu obrazu i dzwigku. Urzadzenia te powinny by¢ wytaczone lub wyciszone
1 schowane;

2) na terenie szkoty uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych tylko w uzasadnionych sytuacjach i1 za zgoda nauczyciela;

3) podczas wycieczek szkolnych dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu
komoérkowego 1 innych urzadzen elektronicznych za zgoda kierownika wycieczki lub
nauczyciela;

4) uczniowie mogg przynosi¢ do szkoty telefony komorkowe 1 inny sprzet elektroniczny na
wlasng odpowiedzialnos¢.

§ 62.

1. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowiazkow w zakresie zachowania wobec
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow:
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1) uczniowie zobowigzani sa do poszanowania godno$ci kazdego cztonka spolecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy;

2) zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i1 psychicznej w stosunku do nauczycieli,
innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

Rozdzial 12
Nagrody i kary
§ 63.

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow
szkolnych, wzorowg postaw¢ prospoleczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie w
wolontariat 1 pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne 1 inne.

2. Rodzaje przyznawanych nagréd:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy;
2) pochwata dyrektora na apelu szkolnym:;
3) nagrody rzeczowe ( ksigzkowe 1 inne);

4) pochwata na akademii z okazji zakonczenia roku szkolnego w obecnosci zaproszonych
rodzicow;

5) list gratulacyjny do rodzicow;

6) honorowy tytut ,,Superucznia” przyznawany na koniec roku szkolnego przez Rade
Pedagogiczng - tytul ,,Superucznia” otrzymuje uczen klas IV — VIII, ktéry ma najwyzsza
srednig ocen w danym roku szkolnym i wzorowe zachowanie.

3. Od nagrdd, o ktorych mowa w ust. 2, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora
jest ostateczna.

§ 64.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy;
2) nagang wychowawcy;
3) upomnieniem dyrektora;
4) nagang dyrektora.

2. Od kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 1 4 uczniowi przystuguje odwotanie do Rady
Pedagogicznej w terminie 14 dni. Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 21
dni. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.
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3. Od kar, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2 uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora w
terminie 14 dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

4. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wnioskowa¢ do Matopolskiego
Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:

1) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow.

5. Szkota ma obowiagzek informowania rodzicoOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe
§ 65.
1. Szkota uzywa pieczeci okragltych — matej i duzej oraz nagtdéwkowe;.
2. Szkota posiada wtasne tradycje.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrebne
przepisy.

5. Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i
dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

§ 66.

1.Wraz z wej$ciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut Szkoty.

§ 67.

1. Postanowienia niniejszego statutu wchodza w zycie z dniem 01. 09. 2025 .
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